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A PANDEMIA TEM UM ROSTO E E FEMININO
ENSAIO SOBRE A REPRODUCAO DE DESIGUALDADES DE GENERO
DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19

André de Oliveira Melo!

RESUMO: Este ensaio analisou as convergéncias entre género, classe e raca
no debate sobre os marcadores sociais da diferenca, com destaque para as
desigualdades de género geradas durante a pandemia da covid-19. O
estudo se ancorou na literatura feminista e, especificamente, na sociologia
de género e do care (cuidado). Ndo se pretendeu esgotar o tema, mas
suscitar um debate sobre o aprofundamento das desigualdades de género
na pandemia. Procuramos fornecer pistas de andlise a partir dos casos de
mulheres presentes na matéria veiculada no jornal El Pais: A luta contra
coronavirus tem o rosto de mulheres. A partir de uma perspectiva
interseccional, tentou-se demonstrar o aciramento dos casos de violéncia
contra a mulher, principalmente contra a mulher negra, no contexto da
pandemia de covid-19. Com isso, concluiu-se a andlise, sustentada
sociologicamente, que ja se observava na realidade concreta desde o inicio
da pandemia: as mulheres foram majoritariamente prejudicadas.
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Infrodugao

Este ensaio tem como objetivo apresentar as principais confrovérsias
em torno da reproducdo das desigualdades de género envolvendo o
trabalho do care (cuidado) durante a pandemia da covid-19. A partir de
uma perspectiva interseccional, reflete-se acerca de conceitos importantes,
como a “dominacdo masculina” e sua reproducdo (BOURDIEU, 2002) e as
desigualdades cruzadas (MIGUEL; BIROLI, 2015). As pistas de andlises foram

fornecidas por meio do estudo de casos de mulheres encontrados na
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matéria do jornal El Pais A luta confra coronavirus tem o rosto de mulheres?,

de maio de 2020, assinada pelo jornalista Gil Alessi.

A matéria retrata o acirramento das opressdes contra as mulheres
durante a pandemia da covid-19. O peso relativo de cada uma das
variaveis (género, classe e raca) é subjetivo e se altera de acordo com cada
um dos casos. Além disso, hd agueles em que novas varidveis seriam
possiveis. Porém, neste estudo, utilizou-se como base a articulacdo entre
género, raca e classe, entendida por Collins (2015) como as principais
categorias de andlise, refutando assim o pensamento dicotémico aplicado
as teorias da opressdo.

A palavra pandemia estd no imagindrio e na histéria da humanidade.
A covid-19 ndo dicionarizou esse substantivo, pois ele j&@ vem alterando a
rotina e a vida das pessoas hd séculos. Enfretanto, a pandemia da covid-19
exacerbou questdes que ja se assentavam e acometiam a sociedade ha
muito tempo. As consequéncias do racismo, do sexismo e do preconceito de
classe foram e ainda sdo banalizadas e naturalizadas, nGo somente por se
constituirem de maneira estruturante em nossa sociedade - baseada no
modelo ocidental de sociabiidade -, como também por serem
imprescindiveis para o funcionamento do capitalismo. O sistema capitalista
ndo funcionaria sem o racismo e o sexismo, constatacdo comprovada pela
pandemia (SOUZA, 2013).

Desse modo, este trabalho se divide em trés partes: na primeirq,
realiza-se um debate voltado a desigualdade de género e ao trabalho de
care a partir das referéncias dos temas de construcdo social de género, das
relacoes de poder e do trabalho de care; na segunda, faz-se uma
aproximacdo tedrica reflexiva entre o referencial debatido anteriormente e

o0 engajamento com a realidade social vivida pelas mulheres, ressaltando os

2 A luta contra o coronavirus tem o rosto de mulheres. Disponivel em:
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enfrecruzamentos entfre os diferentes eixos de opressdo (classe, género e

raca) e a realidade social e suas mudancas no trabalho — que prejudicam
focalmente as mulheres; a terceira, por fim, € direcionada para as

consideracoes finais.

Desigualdade de género e o debate do trabalho de care

Historicizando o debate, o feminismo engquanto movimento & vasto,
complexo e percorre um caminho ndo linear. Como a trajetdria histérica do
negro estadunidense ndo € a mesma que a do negro brasileiro, as mulheres
percorreram diferentes obstdculos pelo mundo. Com isso, aborda-se nesta
secdo os debates tedricos realizados sobre o assunto na Ultima década e
ainda a sociologia do care. A diversidade feminina, que encontrou sua voz e
denunciou o processo historico de desigualdade de género, € sem duvida
um marco da construcdo de um feminismo antissistémico, ndo
institucionalizado e militante no Brasil e no mundo.

Contudo, para entender e refletir sobre esse processo de construcdo
hoje, precisa-se fazer um resgate histérico de sua origem. Convém ter em
mente que a questdo de género estd ancorada na construcdo de relacdes
desiguais de poder e desigualdades sociais entre os géneros (FRASER, 2009).
Ela € construida em torno da naturalizagcdo do papel da mulher. Vale
ressaltar que as desigualdades nunca sdo naturais, sempre sGo construcoes
socioculturais. Isso posto, elucidam-se os processos politicos, que de maneira
interdependente, estruturam as desigualdades de género que se
reproduzem na sociedade.

E necessdrio, entdo, entender que o senso comum ocidental percebe
certas desigualdades sociais (a racial e a de género) como legitimadas por
uma explicacdo que as representa: a ideia de que elas estdo enraizadas nas
diferencas naturais. A imagem das mulheres difundida historicamente é
lastreada num forte sentido patriarcal e cristdo/religioso, cuja base € uma
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funcdo “natural” da mulher ligada ao ventre. Nesse sentido, Stolcke (1991)

afirma que a:

desigualdade de género na sociedade de classes resulta de uma
tendéncia historicamente especifica a naturalizar ideologicamente
desigualdades socioecondmicas prevalecentes. Essa naturalizagdo
desempenha papel fundamental nas manifestacdes — sejam elas de
quaisquer tipos - da desigualdade e na sua reproducdo na
sociedade (STOLCKE, 1991, p. 103).

Segundo Scoftt (1989), as feministas ufilizaram a palavra género com
maior afinco como uma forma de se referir & organizacdo social da relagcdo
entre os sexos. Ao longo da historia ocidental, sempre houve mulheres que se
rebelaram contra sua situacdo de subordinacdo, lutando por sua liberdade,
muitas vezes ao custo de suas proprias vidas. Nesse sentido, o emprego da
palavra “género” ao invés de “sexo”, ou outras palavras com conotacdo da
biologia, tem impacto na atualidade. O uso da palavra género pode ser
atribuido as feministas americanas que reiteravam o cardter essencialmente
social das distincoes baseadas no sexo.

A introducdo das mulheres na histéria implica “a redefinicdo e o
alargamento das noc¢des tradicionais do que é historicamente importante”
(SCOTT, 1989, p. 3). Ainda, Scott (1989, p. 4-5) apresenta:

Enquanto a categoria de “classe” estd baseada na teoria complexa
de Marx (e seus desenvolvimentos posteriores) da determinacdo
econdbmica e da mudanca histérica, as de ‘“raca” e de “género”
ndo veiculam tais associacdes. Ndo hd unanimidade entre os (as)
que utilizam os conceitos de classe. Alguns (mas) pesquisadores (as)
utilizam a nocdo de Weber, outros (as) utilizam a classe como uma
formula heuristica tempordria. Além disso, quando mencionamos d
“classe”, tfrabalhamos com ou contra uma série de definicdes que no
caso do Marxismo implica uma idéia de causalidade econdmica e
uma visdo do caminho pelo qual a histéria avancou dialeticamente.
N&o existe este tipo de clareza ou coeréncia nem para a categoria
de "raca” nem para a de "género”. No caso de “género”, o seu Uso
comporta um elenco tanto de posicdes tedricas, quanto de simples
referéncias descritivas ds relacdes entre os sexos.

Isso posto, depois da infroducdo do conceito de “género”, segue-se
para o desenvolvimento da teoria de género. Embrionariamente, ela traz

uma perspectiva relacional, que trata o estudo das mulheres em relacdo aos
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homens, implicando numa nova e subversiva perspectiva de teoria do

género que desafia as raizes sociopoliticas dessa desigualdade. Além disso, €
importante ressaltar que tais estudos ndo objetivam tornar as mulheres iguais
aos homens, mas sim “transformar radicalmente as relacdes de género,
projeto politico que, por sua vez, requer a superacdo de todas as formas de

desigualdade” (STOLCKE, 1991, p. 104). Nesse sentido, a autora reforca que:

Teorizar as relacdes de género como formulacdes culturais impde
pelo menos dois conjuntos de questdes analiticas. A teoria do género
desafia essencialismos bioldgicos anteriores, problematiza e permite
uma nova discussdo sobre a maneira pela qual os fatos naturais das
diferencas entre os sexos sdo relacionados a formulacdoes de género.
Simultaneamente, o conceito de género como forma sécio-histérica
de desigualdade entre mulheres e homens chama a atencdo para
outras categorias de diferenca que se traduzem em desigualdade,
fais como raca e classe e coloca a questdo de como elas se cruzam
(STOLCKE, 1991, p. 104).

Em outras palavras, a autora quer chamar a atencdo para o cardter
indissocidvel das categorias de desigualdade ou marcadores de diferenca.
Ortner (1979) defende a necessidade dos estudos de género ao apresentar
em suas pesquisas o argumento de que as mulheres foram e sdo tratadas
como classe secunddria em quase todas as sociedades no mundo. H& uma
exclusdo feminina de praticamente todos os ritos de poder, uma ideologia
cultural explicita desvalorizando a mulher, seu corpo e sua funcdo que
parecem colocd-la, na visdo da autora, mais proxima a natureza em
contraste com a fisiologia masculina que o liberta completamente para
assumir os esquemas da cultura.

Nesse ponto, importa acrescentar a perspectiva de Bourdieu (2002)
que, em A dominacdo masculina, defende a ideia de que a dominacdo
masculina é social e historicamente construida, sendo uma estrutura
estruturantes da sociedade ocidental. Isso posto, essa dominacdo masculina

é aprendida pelo homem e absorvida pela mulher de maneira pré-reflexiva,

3 A partir da perspectiva bourdieusiana, a estrutura estruturante se caracteriza pela agéncia
ordenada e condicionada pela posicdo social que delimita o conjunto de possibilidades
disponiveis ao agente. Exemplo: H& grande probabilidade de a maioria das mulheres
reproduzir seu papel social de ser mde.
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quase de forma inconsciente, embora ndo chegue a sé-lo. Desse modo,

entende-se que a Vvioléncia de género se expressa e se reproduz
culturalmente por meio de comportamentos irrefletidos aprendidos pelos
sujeitos em sociedade. A partir desse ponto, Bourdieu (2002) argumenta que
por se tratar de um problema social, ou seja, ser reproduzida por meio da
cultura da sociedade, essa violéncia € também simbdlica. Para ele, ela ndo
precisa ser fisica para ser eficaz, pelo contrdrio, seu éxito estd atrelado a esse
fato. Assim, desde a constituicdo da sexualidade até os cargos de maior
poder e prestigio recaem sobre os homens de maneira naturalizada.

Bourdieu (2002) discorre ent&o sobre a divisdo socialmente construida
dos géneros, levantando a tese de que a relacdo social de dominacdo é
construida sobre a base da divisdo fundamental entfre o masculino — ativo,
de fora, grande, dominador e oufras caracteristicas cujas marcas sdo
positivas ou altivas — e o feminino — passiva, do lar, pequena, submissa e
outras caracteristicas cuja categorizacdo € negativa e de pequenez, do
ponto de vista masculino. Ao levantar essas caracteristicas atribuidas ao
corpo socializado, o autor enfatiza como a divisGo entre os géneros é
tomada como natural e inevitdvel; por conseguinte, também o € a
dominacdo masculina.

Bourdieu (2002) também argumenta que o mundo social constréi o
corpo enguanto realidade sexual e que, desse modo, cria as diferencas
bioldgicas como algo instransponivel. De fato, € a visdo social e sexualizada
da realidade que erige tais diferencas anatdmicas como justificacdo natural
da diferenca entre os géneros. Assim, a dominacdo masculina, na
perspectiva bourdieusiana, longe de ser uma percepcdo simples de
propriedades ‘“naturais”, dd-se por meio da acentuacdo de certas
diferencas e do obscurecimento de certas semelhancas. A forca da
dominacdo masculina, portanto, encontra-se no fato de que ela dispensa
justificacdo, ela se impdée como neutra e ndo tem necessidade de se
enunciar em discursos para legitimda-la.
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Collins (2016), por sua vez, argumenta que as relacdes sociais, da

maneira que sAo pensadas nas sociedades euro-americanas,  sA0
dicotébmicas. Um lado da dicotomia €& comumente rotulado como
dominante e o outro como subordinado. Assim, brancos tém mais poder que
negros, homens sdo considerados superiores as mulheres e a razdo é
preferida d emocdo. Dessa maneira, género, assim como raca e classe,
funciona como um sistema que molda as relacdes de dominacdo e
subordinacdo que sdo construidas social, histérica e economicamente ao
longo da histéria. Tais relacdes sistémicas de dominacdo e subordinacdo séo
estruturadas por meio de instituicdes sociais, tais como: escolas, negdcios,
hospitais, locais de trabalho e agéncias governamentais, que representam a
dimensdo institucional da opressdo. Ela tem suas acdes eclipsadas pelas lutas
femininas e as reivindicacdes de oportunidades iguais fravadas ao longo das
Ultimas décadas. Confudo, tanto o racismo quanto o elitsmo podem ser
concretamente localizados em instituicdes, juntamente com o machismo
(COLLINS, 2016).

E importante reiterar que, embora essas reivindicacdes facam a
diferenca e que as populacdes historicamente oprimidas hoje tenham maior
consciéncia de seus direitos, Collins (2016) é categdérica em afirmar que a
verdade € que raca, classe e género posicionam mulheres, mulheres negras
e asiaticas, homens brancos, mulheres afro-americanas e outros grupos em
nichos institucionais distintos, que tém graus variados de punicdoes e
privilégios. Segundo Stolcke (2006), a cor de pele, o género, a orientacdo
sexual, a posicdo na familia, a condicdo econdmica, o tipo de ocupacdo, a
origem rural ou urbana, dentre outros, sdo fatores que classificam o©s
individuos em nossa sociedade. Esse processo € uma reproducdo de uma
sociedade hierarquizada a partir de sua formacdo histérica consolidada
nessas relacdes de poder.

Collins (2016) traz exemplos para entender essas relacdes desiguais de
poder: a autora afirma que homens negros sAo vistos como perigosos
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quando agem com agressividade. Ligados & uma imagem negativa, sdo

frequentemente punidos quando demonstram quaisquer caracteristicas
supostamente “masculinas”. Em outras palavras, os homens brancos podem
expressar sua agressividade e sdo considerados ‘“valentes”, pois sua
construcdo imagética e sua posicdo nas relacdes de poder sociqis 0s
colocam enquanto simbolos da masculinidade viril. Mulheres negras, por sua
vez, ndo tém sua construcdo imagética e simbdlica ligada a uma “dama”,
mas sim a empregada doméstica ou a profissdes servis.

Entdo, € importante perceber como as imagens simbdlicas aplicadas a
diferentes grupos de raca e género interagem na manutencdo de sistemas
de dominacdo e subordinacdo. O exemplo acima revela a natureza
interligada das relacdes de poder e desigualdades sociais na estruturacdo
da dimensdo simbdlica da opressdo. Levar em conta a diversidade na nossa
construcdo do conhecimento, N0 NOssO ensino € Nno Nosso cofidiano Nos
oferece um novo dangulo de visGdo nas interpretacdes de realidades

pensadas como “naturais” e “verdadeiras”.

Género, racga e classe

O debate sobre as convergéncias entre género, raca e classe surge
com a possibilidade de compreender as desigualdades da sociedade
contempordnea ndo mais de maneira isolada; ou seja, a partir desse ponto,
entende-se que as desigualdades sociais presentes hoje sdo resultado de
mais de uma varidvel — por vezes, mais do que apenas essas trés, uma vez
que fterritorialidade, orientacdo sexual, geracdo e outros aspectos também
podem se somar as desigualdades existentes.

Neste ponto, importa ressaltar que a relev@ncia dessas outras varidveis
ndo € menosprezada, mas, para o objetivo deste ensaio, € mais pertinente
ater-se as desigualdades decorrentes do entrecruzamento desses trés eixos
(género, raca e classe) que sdo incontorndveis para a andlise de
desigualdades atuais. Miguel e Biroli (2015) identificam ndo apenas uma:
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sobreposicdo entre padroes de dominacdo independentes, mas um
enfrelacamento complexo, o que faz com que qualguer
interpretacdo aprofundada do mundo social e qualguer projeto
emancipatdrio consequente precise incorporar simultaneamente os
trés eixos (MIGUEL; BIROLI, 2015, p. 28).

Esses marcadores se colocam na vida de todos os sujeitos, sendo
importantes na construcdo da posicdo social deles e confribuindo para
produzir os obstdculos e as suas oportunidades na participacdo social.
Género, raca e classe enfrecruzados formam o principal eixo considerado
pelas abordagens que utilizam a nocdo de interseccionalidade, conceito
que refere-se a forma como acdes e politicas especificas geram opressdes
que fluem ao longo dessas varidveis (PISCITELLI, 2008). A dominacdo e a
subordinacdo existem sobre as convergéncias desses frés eixos e, com isso, a
andlise socioldgica que leva em consideracdo apenas uma delas pode
acarretar a compreensdo distorcida da din@mica dos padrdoes das
desigualdades. Portanto, género, classe e raca sdo marcadores sociais de
diferenca inter-relacionados e historicamente construidos que elucidam os
processos politicos e as justificativas ideoldgicas que, de maneira dindmica e
interdependente, estruturam as desigualdades de género e de raca na
sociedade de classes burguesa (STOLCKE, 1991).

Carby (1982) afirma que o debate das feministas negras apresenta as
similaridades entre as discriminacdes de raca, de género e de classe. Ela cita
ainda a origem bioldgica de ambas as opressdes — de ragca e de género — o
que reforca, no senso comum, a naturalizacdo de ambas. De fato, a
natureza € uma conceituacdo sociopolitica de percepcdes substanciais de
cargas biogenéticas especificas. Em outras palavras, processos historicos da
sociedade burguesa interligam as diferencas bioldgicas a formas de
desigualdades sociais, sendo as primeiras, elas proprias, histérica e
culturalmente relativas. Assim, a autora aponta que ndo hd uma fonte Unica

das opressdes, mas que enquanto as feministas brancas enfatizam a
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dominac¢do patriarcal, as feministas negras enfatizam a complexa fonte de

dominagoes que ligam o patriarcado, passando pela dominacdo masculina
até o capitalismo que explora mais e remunera menos as mulheres.

Assim, ndo hd também uma base comum a todas as mulheres, ha
relacdes de privileégio que geram desigualdades horizontais. Desse modo, as
mulheres negras que escreviam sobre o debate eram objeto e sujeito desse
importante tema. Com isso, a andlise de formas multiplas de opressdo €
condensada na nocdo de inferseccionalidade. O termo foi de fato
sistematizado por Kimberlé Crenshaw, tedrica feminista e professora
estadunidense especializada em questdes de raca e género. Segundo elq,

interseccionalidade é:

uma conceituacdo do problema que busca capturar as
consequéncias estruturais e dinGmicas da interacdo entfre dois ou
mais eixos da subordinacdo. Ela frata especificamente da forma pela
qual o racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros
sistemas discriminatérios criam desigualdades bdsicas que estruturam
as posicoes relativas de mulheres, racas, etnias, classes e outras. Além
disso, a interseccionalidade trata da forma como acdes e politicas
especificas geram opressdes que fluem ao longo de tais eixos,
constituindo aspectos dindmicos ou ativos do desempoderamento
(CRENSHAW, 2002, p. 177).

Crenshaw (2002) faz uma analogia em que vdarios eixos de poder, ou
seja, raca, etnia, género e classe constituem e estruturam os terrenos social,
econdmico e politico. Piscitelli (2008) ressalta que, para Crenshaw (2002), a
interseccionalidade é¢ uma forma de capturar as consequéncias da
interacdo entfre duas ou mais formas de subordinacdo: sexismo, racismo e
patriarcalismo. Para exemplificar tais consequéncias da interacdo de
diferentes formas de subordinacdo, Crenshaw (2010) traz o caso juridico de
um processo movido contra a General Motors (GM), uma fabricante de
automoveis dos Estados Unidos, por discriminacdo racial e de género. O
caso ilustra bem o que ¢é interseccionalidade: o tribunal recusou as
acusacoes contra a GM, movidas por um grupo de afro-americanas, porque
entendeu que a GM recruta americanos negros e mulheres para trabalhar

no chdo de fdabrica. O problema, destaca Crenshaw, é que “os afro-
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americanos recrutados ndo eram mulheres e que as mulheres que a GM

recrutava ndo eram negras” (CRENSHAW, 2010, p. 90).

No Brasil, a socidloga Lélia Gonzalez destacou a import@ncia do
movimento negro na sua vivéncia enquanto pessoa negra €, ao mesmo
tempo, nos embates com o sexismo no movimento das mulheres. A época, a
condicdo de mulher ndo estava contida nem na agenda feminista nem na
antirracista. A autora propode formas de vivéncia que ndo suspendessem sud
condicdo como mulher e como negra, pois ela argumenta que ndo deixava
de ser mulher quando estava lutando no movimento negro e ndo deixava
de ser negra quando estava no lutando pela agenda feminista (GONZALEZ,
2000 apud MIGUEL; BIROLI, 2015).

A interseccionalidade tem como obijetivo revelar o poder unilateral
das representacoes sociais, das consequéncias — materiais e simbdlicas — e
das desigualdades que atingem grupos dentro do sistema de subordinacdo
e marginalizacdo de sujeitos historicamente carentes de agéncia (o poder
de agir). Com isso, para Collins (2015), a nocdo apresentada ndo € uma
questdo de sobrepor uma opressdo a outra, mas entender que, assim como
Qs pessoqas, as coisas, as ideias e as opressdes sao relacionais e, portanto, as
intersecdes das quais tratam também sdo dindmicas, relacionais e ndo
estaticas. Isso posto, a seguir, discute-se a partir de casos como o aporte
tedrico pode ser utilizado para analisar casos de desigualdade dentro de um

contexto especifico: o pandémico.

A violéncia de género, o trabalho e a pandemia

Aqui, faremos uma andlise socioldgica focando na precarizacdo do
“trabalho considerado feminino” (FALQUET, 2008) durante a pandemia de
covid-19 no Brasil. Essa nocdo, que é presente no senso comum, reforca que
ha certos trabalhos — doméstico principalmente — que sdo deveres femininos.
As mulheres ligadas ao lar, ao doméstico, ao cuidado e ao submisso, como
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aludido por Ortner (1979) e por Bourdieu (2002), desempenham uma funcdo

NnAo remunerada essencial para a reproducdo do sistema capitalista com o
trabalho domeéstico e o trabalho de care. As mulheres negras, que sdo
maioria dentre as trabalhadoras domésticas no Brasil, — na condicdo de
outro do outro4 de uma sociedade patriarcal — frazem consigo as marcas
desse labor na construcdo de sua imagem e de sua subjetividade.

A violéncia de género ndo € uma realidade exclusiva do Brasil e em
épocas de crise como a que se sucede, as mulheres, como outros grupos
social e historicamente vulnerdveis, apresentam elevadas chances de
padecer de violéncia doméstica e outras formas de violéncia intrafamiliar;
isfo inclui o ftrabalho readlizado neste espaco e as consequéncias
socioecondmicas de perder o emprego e ficar desempregada em meio a
uma crise socio-bio-econémica. Ou seja, tendo as vidas inscritas na légica
da dominacdo masculina, se a mulher cumpre os seus “deveres” no servico
privado da familia, fica excluida do trabalho social e nada pode ganhar; e,
se quer tomar parte na divisdo social do trabalho e ganhar sua vida de
maneira independente, Ihe é impossivel cumprir tais deveres domésticos.
Contudo, o que mais se observa é a mulher assumindo ambas ocupacdes. E
neste contexto de desigualdades de género estruturais que se assenta a
pandemia da covid-19.

Um estudo do IPEAS (2021a) mostra que, no segundo trimestre de 2019,
a taxa de ocupacdo das mulheres era 46,2% frente aos 64,8% dos homen:s.

No periodo pandémico, houve uma reducdo geral da empregabilidade,

4 No pensamento de Patricia Hill Collins, dentro de uma sociedade hierarquicamente
organizada a partir da raca, onde o sujeito com plenos direitos € o homem branco, o
homem negro é visto como o outro desse sujeito. A mulher negra, por sua vez, em sud
condicdo de mulher e negra, ocupa uma posicdo peculiar que permanece rofineiramente
depreciada, logo a readlidade do racismo e do sexismo significa que a mulher negra
configura nessa sociedade o outro do oufro.

5 Pandemia afetou mais o frabalho de mulheres, jovens e negros. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/portal/index.php2option=com_content&view=article &id=37963>.
Acesso em: maio 2022.
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mas o género aparece como um fator de distincdo: houve reducdo para

39.7% no caso das mulheres e 58,1% dos homens. O estudo pontua que,
mesmo antes da pandemia, as chances das mulheres de sairem de uma
ocupacdo e se tornarem inativas eram maiores que as dos homens, cendrio
que foi intensificado pela crise sanitdria. Quando incluida a varidvel raca,
pode-se também observar efeitos distintos: a disparidade na propor¢cdo de
ocupados entre negros e brancos correspondia a 2,4 pontos percentuais em
2015, e subiu para 5,3 pontos percentuais em 2020. O percentual de
oCcuUpacdo caiu para ambos os grupos: entre os negros, a taxa de ocupacdo
passou de 55,1% em 2015 para 45,9% em 2020, enquanto entre os brancos, o
percentual caiu de 57,5% em 2015 para 51,2% em 2020. O estudo conclui
que houve aumento na fransicGo de ocupados para inafivos e que esse
quadro foi mais infenso entre mulheres e pessoas nGo brancas.

As mulheres e as pessoas negras configuram os grupos sociais que mais
perderam empregos durante a pandemia da covid-196. Uma pesquisa do
IBGE, realizada em 2020, mostra que cerca de 72% dos postos de trabalho
encerrados naquele ano eram ocupados por mulheres. Soma-se a esse
dado a construcdo do papel feminino no lar, nas tarefas domésticas e no
cuidado com os enfermos, vendo-se uma situacdo de aprofundamento de
desigualdades historicamente postas. Bourdieu (2002) € categdrico ao
apontar que as diferencas visiveis entre os corpos feminino e masculino sdo
percebidas e construidas segundo prdticas da visdo androcéntrica. A partir
dela, todos os valores e acdes em desacordo sdo tomadas como de menor
valor. Nesse processo, tem-se a inviabilizacdo do trabalho considerado
feminino.

E importante discemir que a invisibilidade das mulheres é seletiva, pois

elas estdo visiveis quando se trata da apropriacdo fisica direta delas pelos

¢ Mulheres perderam mais empregos na pandemia. Disponivel em:

. Acesso em: 10 jul. 2022
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homens. Falquet (2008) destaca a necessidade de apreender o continuum

que liga as trés formas de trabalho do care: o trabalho de manutencdo
(domeéstico), o trabalho sexual e o trabalho de producdo/cuidado dos filhos.
Tarefas como passar, cozinhar, lavar, esfregar, cuidar, varrer sdo tidas como
femininas e estdo ligadas ao trabalho do care em algum grau. O corpo
feminino estd no centro do frabalho doméstico, sexual e reprodutivo sob o
contfrole do Estado-nacdo e do homem, com base num sistema politico
heteronormativo-patriarcal. Por ser o lado com menos poder dentro das
relacdoes dicotdbmicas de género, as mulheres estdo inerentemente
vulnerdveis a todas as formas de coacdo, assédio e violéncia sexuais. A
ordem masculina legitima uma relacdo de dominacdo, inscrevendo-a numa
natureza bioldgica que € também uma construcdo social.

Mulheres tradicionalmente estdo na drea do cuidado, o que reforca
esteredtipos natfuralizados. Pinho (2004) d&d o exemplo do elevador de
servico: € algo ainda muito difundido no Brasil, usado para reforcar a
diferenca das empregadas que acessam o edificio; sua manutencdo gera
discriminacdo, pois as mulheres negras ainda sdo o grande contingente das
“prestadoras de servico”. Hirata (2014) identifica, neste ponto, a partir da
sociologia do frabalho e das teorias feministas, o que é a desvalorizacdo do
trabalho do care. Esse trabalho é estd diretamente relacionado ao género,
pois quem o realiza sdo majoritariamente mulheres pobres e racializadas.

Logo, o care revela as relagcdes de poder, uma vez que salienta as
desigualdades estruturais de raca e de género. O trabalho doméstico e de
cuidados realizados todos os dias tém clara conotacdo de género, de classe
e de raca, mas também estd atravessado pela sexualidade, pois, ndo raro,
incursdes sexuais e assédio sexual podem ocorrer do patrdo homem para
com a empregada mulher, reforcando as relacdes de poder homem/mulher
e patrdo/empregada. Hirata (2014) destaca duas explicacdes para o
debate:
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a das teorias feministas, que consideram que essa desvalorizagdo
estd na continuidade da desvalorizacdo do trabalho doméstico e de
cuidado no é&mbito da familia, executado gratuitamente pelas
mulheres, e a da teoria inovadora de Paperman (2013), em que a
vulnerabilidade e a falta de cidadania dos idosos dependentes e dos
portadores de deficiéncias repercutem sobre o status dos
cuidadores, que pertencem a uma populacdo considerada de
“segunda categoria”. Para Paperman, existe assim um ‘circulo
vicioso” entre a desvalorizacdo do trabalho do care e a
desvalorizacdo dos seus destinatdrios: as pessoas e os grupos ditos
“vulneraveis” (HIRATA, 2014, p. 67).

A divisdo social, sexual e racial no trabalho do care, portanto, consiste

num paradigma possivel para analisar fendmenos ligados a producdo de
desigualdades sociais ou a reproducdo de estruturas desiguais. Ainda, no
Brasil, as domésticas sdo em sua maioria mulheres pobres, imigrantes internas
(vindas das regides Nordeste ou Norte para as Sudeste ou Sul), menos
qualificadas e de classes subalternizadas.  Assim, percebe-se a
consubstancialidade das relacdes sociais e suas consequéncias para as
trabalhadoras do care, que podem ser sumarizadas na percepcdo de que
hd intensa precarizacdo nesse frabalho de baixo prestigio social; fato que
apenas refroalimenta as relacdes de poder desiguais e as desigualdades
sociais (HIRATA, 2014).

Para explicar isso, analisou-se a matéria do jornal El Pais: A luta contra
coronavirus tem o rosto de mulheres, de maio de 2020. A ténica da matéria,
assinada por Gil Alessi, € trazer a cena os casos de mulheres que foram
impactadas ou, de alguma maneira, tiveram opressdes vividas pré-
pandemia pioradas pela crise sanitdria e seus encalcos. A divisdo social e
sexual do trabalho, historicamente, beneficiou o género masculino e a
matéria demonstra que diante da conjuntura inaugurada pela pandemia
ndo foi diferente. As mulheres foram “expulsas do mercado de trabalho
em maior medida que 0os homens, com frés pontos percentuais a mais
na América Latina”, denuncia o trecho do texto jornalistico.

Falquet (2008) aponta que a reorganizacdo da divisdo do

trabalho provocada pela globalizacdo neoliberal afeta a divisdo sexual,
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de raca e de género no trabalho. Consoante isso, a matéria aponta

que profissdoes do care, como enfermagem, estdo na linha de frente no
risco de contaminacdo e de morte por covid-19. Essas profissoes
tendem a ser historicamente ocupadas por mulheres. No Brasil aftudl,
segundo o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) (2015), 84,6% do total
das profissionais sdo mulheres. JG enfre os médicos, que normalmente
assumem postos de lideranca, elas sdo 45,6% — embora jd se observe um
processo crescente de feminizacdo da categoria. “*As mulheres foram as que
mais perderam frabalho”, chama atencdo outro frecho da matéria em que
€ possivel identificar as convergéncias das desigualdades que pesam sobre
as mulheres na conjuntura pandémica estudada.

Em nivel mundial, cerca de 70% do pessoal de assisténcia médica, dos
servicos sociais e do cuidado sdo mulheres. A agéncia ONU Mulheres calcula
que em 2021 houve quase 435 milhdes de mulheres pobres, 11% a mais do
que se ndo fivesse acontecido a pandemia’. A pandemia tem o rosto de
mulheres, pois elas dominam a linha de frente do combate ao coronavirus.
Porém, foram também as que mais perderam empregos ou tiveram que
largd-lo para cuidar — ainda mais — dos afazeres domésticos e da familia.
Nesse sentido, a pandemia da covid-19 aprofundou as desigualdades de
género impostas as populacdes femininas, embora ndo de maneira
equdnime, somando-se aos impactos gerais do periodo. No Brasil, as
mulheres negras foram as mais prejudicadas: antes da pandemia, a pobreza
atingia 33% das mulheres negras, 32% dos homens negros e 15% das mulheres
brancas e dos homens brancos. Com o auxilio reduzido de 2021, esses
mesmos indicadores subiram a 38%, 36% e 19%, respectivamente. Como a
posicdo das mulheres no mercado de trabalho é mais vulnerdvel, quando hd

uma crise elas sdo penosamente atingidas (IPEA, 2021b).

7 Pandemia ameaca apagar uma geracdo de frageis avancos das mulheres na luta por
direitos no mundo. Disponivel em:
. Acesso em: 15 jul. 2022.
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A partir dos estudos de Biroli e Miguel (2015), percebe-se, também, que

durante a pandemia foram intensificadas as desigualdades cruzadas no que
tange as mulheres, o que torna mais nitidas suas convergéncias. Faz-se ainda
mais claro, por exemplo, que mulheres em paises de democracia recente,
como o Brasil, passaram a arcar ainda mais com a jornada de cuidar da
casa e de home office, quando essa era a situacdo. Quando negras e
pobres, a situacdo de muitas mulheres pode ser ainda mais precdria sob a
otica da desigualdade racial estrutural e estruturante da realidade social
brasileira.

Dados do IBGE (2020) indicam que a pandemia tornou as
trabalhadoras domésticas mais vulnerdveis; e ainda, que no trimestre
encerrado em fevereiro de 2019, havia 6,2 milhdes de trabalhadoras
domeésticos, sendo 92% mulheres e 66% negras. No mesmo periodo de 2021,
durante a pandemia, o contingente caiu para 4,9 milhdes — apenas 26,7%
com carteira assinada. O saldrio médio era de R$ 9258. Segundo IBGE,
medidas como o auxilio emergencial de R$ 600 foram importantes, mas
realcaram a necessidade de politicas publicas permanentes que
reconhecam o trabalho doméstico remunerado como fundamental na
pandemia e depois dela.

Em 2021, somados os efeitos da pandemia e a md gestdo de suas
adversidades, o Brasil alcancou a marca histérica de 14,5 milhdes de familias
na miséria, caracterizadas por aguelas que vivem com até R$ 89,00 de renda
mensal. Isso equivale a 70 milhdes de brasileiros e brasileiras que vivem em
condicdo de miséria?. O auxilio emergencial teve um efeito amortizador
dessa tendéncia, criado em abril de 2020, com valor de R$ 600 que podia

chegar a R$ 1.200 para mades solo chefes de familia. Em 2021, a populacdo

8 Agéncia Cdmara de Noticias.
9 Recorde: 14,5 milhdes de familias brasileiras vivem na extrema pobreza. |G Economia.
Disponivel em:

. Acesso em 15 de julho de 2022.
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de baixa renda ficou sem auxilio nenhum de janeiro a marco. Em abril, o

pagamento comecou a ser feito primeiramente apenas afravés do
aplicativo da Caixa, o que dificultou o uso do recurso por parte das familias,
gue tém dificuldade de acesso a internet. O valor do beneficio foi reduzido a
uma média R$ 250, variando entre R$ 150 para pessoas que moram sozinhas,
R$ 250 para domicilios com mais de uma pessoa e R$ 375 para maes solo. O
universo de beneficidrios foi diminuido de 68,2 milhdes de pessoas em 2020,
para 45,6 milhdes de familias em 2021.

Por fim, como esclarece Collins (2016), as mulheres negras sdo um caso
mais complexo. Elas historicamente vivem os enfrecruzamentos de opressdes
estruturantes de nossa realidade social. Cabe destacar que, levando em
consideracdo as desigualdades de género geradas durante a pandemia, as
mulheres negras foram desproporcionalmente afetadas no acesso a direitos

sociais bdsicos.

Consideragoes finais

Este ensaio teve por objetivo apresentar as principais controvérsias em
torno da reproducdo de desigualdades de género envolvendo o trabalho
do care durante a pandemia da covid-19. Como embasamento tedrico,
utilizamos a literatura sobre a interseccionalidade dos marcadores sociais da
diferenca de género, raca e classe. Por se tratar de um texto ensaistico, ndo
se pretendeu esgotar o tema, mas suscitar um debate sobre o
aprofundamento das desigualdades de género durante a pandemia da
covid-19. A partir disso, € importante salientar que as desigualdades de
género geradas sdo sentidas e vividas de maneiras diferentes a depender de
outfros marcadores, como raca e classe; por exemplo, uma moradora negra
e pobre da comunidade da Maré, no Rio de Janeiro, sentiu as
desigualdades de género geradas pela pandemia de maneira diferente de

uma moradora branca e rica do Leblon, bairro nobre da mesma cidade.
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Diante das argumentagoes supracitadas e tendo em mente as linhas

argumentativas aqui despendidas, pode-se refletfir sobre a condicdo e as
experiéncias da mulher em nivel econdmico, social e histérico. Levando em
consideracdo os componentes politico, econdmico e social, infere-se que as
mulheres sofrem impacto diferenciado em niveis de contdgio, econdmicos e
de trabalho por serem mulheres. Ha diferencas a depender do grupo racial e
de classe, mas, de maneira geral, € necessdrio um planejamento de politicas
publicas que foque na vida de mulheres e meninas, o que durante a
pandemia ndo foi realizado.

Com isso, a partir de uma andlise das relacdes de género, de raca e
de classe, problematizaram-se os trés eixos, na medida em que se afirmam
na realidade social como estruturas estruturantes. O enfrentamento das
desigualdades de género, portanto, passa pelo combate a divisdo social do
trabalho e a reproducdo bioldgica e social da vida que confere as mulheres
um estado de subalternizacdo e de subalternidade. Colaborar para que se
aprofunde a aplicacdo de solucdes vidveis, como politicas publicas visando
mitigar esses efeitos, deve ser um dos topicos da acdo do Estado. Posto que,
assim como as desigualdades de classe e de raca conformam o género,
posicionar diferencialmente as mulheres nas relacdes de poder e refletir as
desigualdades horizontais entre elas € imperativo. A questdo de género
potencializa as andlises de classe — uma vez que a pobreza atinge homens e
mulheres de maneiras diversas — e de raca — pois o racismo impacta homens
e mulheres negros de maneira diferente.

Por fim, €& importante atentar-se G agenda feminista e ao
reconhecimento dos direitos trabalhistas das mulheres para evitar que,
diante de tantos temas politicos no Brasil atual, as suas facetas sejam
enfraquecidas pelo covid-19. Da mesma forma, € preciso identificar
continuamente eixos adicionais de opressdo que coloquem certas mulheres
em situacdo de vulnerabilidade ainda mais graves, como € o caso de
meninas (criancas), das mulheres racializadas (negras, indigenas e
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amarelas), das mulheres migrantes, das com deficiéncia, das presas, entre

outras que correm riscos, sobretudo, no contexto pandémico. Refletir sobre
as desigualdades de género permite reconhecer as lacunas e as
necessidades das populacdes femininas e, desta maneira, promover a
representacdo igualitdria e a equidade entre homens e mulheres,
capacitando a forca de frabalho delas e identificando os problemas que
normalmente ndo receberiaom a atencdo que requerem, gerando

oportunidades e solucdoes mais adequadas para todas.
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